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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO N¢ 4, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Estabelece parametros e indicadores para
a avaliacdo dos pedidos de progressao
funcional na carreira do magistério
superior no Instituto de Ciéncias
Bioldgicas.

A CONGREGACAO DO INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicées,

CONSIDERANDO

12) O artigo 18 da Resolucdo Complementar n2 04/2014 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Minas Gerais, de 09 de setembro de 2014 que diz: “Compete as
Congregagdes, ouvidas as Camaras dos Departamentos ou estruturas equivalentes, estabelecer os
parametros e indicadores para a avaliacdo das atividades referidas nos artigos 12 a 17, publicando-os e
dando ciéncia dos mesmos ao corpo docente da Unidade”;

29) A Resolugdo Complementar n? 02/2014 do Conselho Universitario da Universidade
Federal de Minas Gerais, de 10 de junho de 2014, que “Dispde sobre regimes de trabalho docente;
encargos docentes; concessao, reversao de classe e alteracdo de regime de trabalho de vaga de
magistério da carreira de Magistério Federal da UFMG”;

39) a Resolugdo n? 06/2016, de 10 de maio de 2016, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Minas Gerais, que “Regulamenta a oferta de atividades didaticas
na modalidade semipresencial das disciplinas de cursos de graduacdo presenciais”;

40) a Resolucdo n2 09/2016, de 21 de junho de 2016, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Minas Gerais, que “Estabelece parametros para a participacao
discente na avaliacdo de desempenho didatico dos docentes da UFMG”.

5°) o papel das Camaras Departamentais de atribuicdo de encargos didaticos, conforme
estabelecem o Estatuto e o Regimento Geral da UFMG;

60) a decisdo da Congregacao de estabelecer diretrizes que orientem os Departamentos
deste Instituto na elaboragdo de critérios para andlise dos requerimentos de progressao;

72) a Resolugdo n? 02/2015 da Congregagdo do Instituto de Ciéncias Bioldgicas da
UFMG, de 02 de julho de 2015, que dispOe sobre a “Liberacdo e Maximizacdo de Encargos Didaticos de
Professores do ICB”;

82) a proposta da Comissdo de Recursos Humanos — Pessoal Docente (CRH/PD) do ICB,
elaborada preliminarmente;

99) aprovacdo pela Congregacdo do ICB em 10 de dezembro de 2021;
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RESOLVE:

Elaborar as diretrizes para a avaliagdao dos processos de
progressao docente.

Art. 12 A progressdo serd requerida pelo(a) docente nos termos da Resolugdo n@
04/2014 do Conselho Universitario da UFMG e da presente resolucdo.

Art. 22 Os critérios, a serem seguidos pelas Camaras Departamentais ou estruturas
equivalentes, e que servirdo de base para a avaliacdo de desempenho dos respectivos
docentes, deverdo considerar necessariamente atividades de ensino, de pesquisa de extensao
e de administracdo compativeis com a classe da carreira a qual o/a docente estiver vinculado a época
do seu requerimento e estarem em conformidade com as Resolu¢des n? 02/2014 e n? 04/2014 da
UFMG, bem como com as diretrizes minimas estabelecidas na presente Resolucdo.

Art. 32 Para fazer jus a progressdo nas classes de Assistente, Adjunto, ou Associado, o(a)
docente deverd cumulativamente:

I. cumprir entre 8 (oito) e 12 (doze) horas aulas semanais nos cursos de graduac¢do e/ou
pos-graduacdo, observadas as regras para o computo de encargos didaticos estabelecidas nesta
Resolugao.

II. realizar orientac¢do discente vinculavel a projetos de ensino ou pesquisa ou extensao,
registrados junto aos respectivos érgdos colegiados.

[ll. apresentar produgdo intelectual técnico-cientifica na area de atuagao, conforme
especificada para cada classe.

IV. ter os relatérios de atividades docentes (INA) e/ou relatérios de atividades, para o
periodo do intersticio, aprovados pela Camara Departamental ou estrutura equivalente.

V. obter conceito “suficiente” em pelo menos trés semestres no desempenho didatico
avaliado nos Ultimos quatro semestres, para docentes Professores Assistentes, Adjuntos e Associados,
conforme diretrizes da Resolugdo Complementar de 04/2014;

Art. 42 Além dos requisitos contidos nos incisos I, II, lll, IV e V do Art. 49, a avaliacdo de
desempenho para fins de progressdao nas classes de Assistente, Adjunto, ou Associado considerard
ainda os itens abaixo para fins de atribui¢cdo, conforme estabelecido no artigo 82 desta resolugao:

|. coordenacdo ou participacdo em pelo menos um projeto de ensino ou pesquisa ou
extensdo aprovado pela Camara Departamental ou estrutura equivalente;

Il. coordenacdo ou presidéncia de 6rgao(s) colegiado(s) do ICB ou da UFMG;
[ll. participagdo como representante em érgdo(s) colegiado(s) da UFMG;
IV. participacdo como membro titular em comissdo(Ges) assessora(s) do ICB ou UFMG;

V. participacdo como membro titular em banca(s) ou comissdo(des) examinadora(s)
académicas ou administrativas;

VI. orientar ou supervisionar discente(s) ou residente(s) e residente(s) pds-doutoral(ais)
cujas atividades nao estejam incluidas em plano de integralizagao curricular de cursos da UFMG;

VIl. coordenar disciplina(s) por designacdo da Camara Departamental ou estrutura
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equivalente.

VIII. exercer representacao ou funcdes de direcdo, coordenacdo, assessoramento, chefia
e assisténcia em érgdos do Poder Executivo ou outro relacionado a atividade académica.

IX. participagdo como membro de corpo editorial, parecerista ad hoc de periddicos
indexados ou de agéncias de fomento,

Art. 52 Para cOmputo das horas-aula semanais mencionadas no Art. 49, serdo
considerados:

|. carga didatica semanal (horas-aula) média em disciplinas presenciais e/ou semi-
presenciais de cursos de graduag¢do e/ou pos-graduacao.

IV. carga didatica semanal (horas-aula) média em disciplinas de graduacdo em Educacdo
a Distancia (EAD) da UFMG, sendo que cada disciplina serd computada integralmente uma Unica vez
por semestre, independentemente do nimero de turmas da disciplina;

lll. carga horaria semanal em atividades de orientagdo, conforme a equivaléncia, em
horas, estabelecida a seguir:

a) orientacdo de alunos de graduacdo devidamente registrada junto aos 6rgdos
competentes, com ou sem bolsa, como iniciacdo cientifica, monitoria, iniciacdo a
extensdao, monografia de trabalho de conclusdo de curso — até 0,1 hora-aula semanal
por aluno;

b) orientagdo ndao remunerada de Monografia de Especializagdo — até 0,1 hora-aula
semanal por aluno;

c) orientacdo de Dissertacdo de Mestrado Académico, Mestrado Profissional ou Tese
de Doutorado — até 0,5 hora-aula semanal por aluno;

§ 192 poderad ser considerada até 0,5 hora-aula semanal para atividades didaticas
realizadas em cursos de extensdao, desde que tenham sido aprovadas pela Camara Departamental,
pelo Centro de Extensdo do ICB ou por outras instancias pertinentes da UFMG, e das quais nao resulte
em qualquer forma de remuneracao especifica;

§ 22 Para o cOmputo da carga hordria semanal por atividades de orientagao de alunos
de graduacdo devidamente registrada junto aos 6rgdos competentes, com ou sem bolsa, como
iniciacdo cientifica, monitoria, extensdo, trabalho de conclusdo de curso, serdo considerados, no
maximo, um total de até 0,5 hora-aula semanal;

§ 32 Para computo da carga hordria semanal por atividades de orientagdo na pés-
graduacdo serdo consideradas, no maximo, um total de 1,5 horas-aula semanais.

§ 42 Os docentes poderdo ter sua carga horaria semanal reduzida ou maximizada pelas
Camaras Departamentais, de acordo com os artigos 132 e 152 da Resolugdo n2 02/2014 do Conselho
Universitario.

§ 52 Os docentes, levando em consideragdo as resolugdes n2 02/2014 do Conselho
Universitario e n2 02/2015 da Congregacdo do Instituto de Ciéncias Bioldgicas, ndo poderdo ter carga
horaria semanal inferior ao limite de 3 (trés) horas-aula semanais.

Art. 62 Em relacdo a producdo intelectual técnico-cientifica, artistica e/ou de inovacgao,
mencionada no Art. 42, exigir-se-a a produgao no biénio considerado:

- Para a classe de Professor Adjunto ou de Professor Assistente: 1 (uma) producdo.

- Para a classe de Professor Associado: pelo menos 2 (duas) produc¢des, sendo uma
como primeiro, ultimo, ou autor responsavel correspondente, ou 3 (trés) produgcdes como co-autor,
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sob qualquer das formas a seguir:
a) Artigo cientifico em revista indexada no Scielo, Scopus ou Web of Science;
b) Livro com ISBN;
c) Capitulo de livro com ISBN;

d) Depdsito de patente, cessdo ou licenciamento de produtos e processos ou
transferéncia de tecnologia comprovada;

e) Tecnologia social e/ou educacional, referendada por uma comissdo designada
pelos CENEX/ICB drgdo assessores ou colegiados no ambito de suas competéncias;

Paragrafo Unico: No caso de licenca maternidade, para o cdmputo de producdo
intelectual técnico-cientifica, sera considerado para o pedido de progressdo o periodo dos 4 (quatro)
anos anteriores.

Art. 72 A Comissdo de Recursos Humanos do ICB, para cada classe e denominacao,
atribuird ao desempenho docente os seguintes conceitos (Anexo |):

a) avaliagdo discente do desempenho didatico do docente: Suficiente: 0 — 10;
Insuficiente: abaixo de 0 (zero)

b) atividades didaticas: Suficiente; Insuficiente

c) producdo intelectual: Suficiente; Insuficiente

d) projetos em andamento: Suficiente; Insuficiente
e) atividades de orientacdo: Suficiente; Insuficiente
f) participacdo em bancas: Suficiente; Insuficiente

g) atividades administrativas: Suficiente; Insuficiente

§ 12 Serd considerado aprovado e habilitado para a progressao funcional nas Classes A,
B e C o docente que obtiver, em relacdo aos requisitos definidos nas alineas acima, conceitos
“suficiente” para a alinea “a”, “b” e “c”; e “suficiente” em pelo menos duas das outras alineas.

§ 22 Sera considerado aprovado e habilitado para a progressao funcional na Classe D
“, .,

(Professor Associado) o docente que obtiver conceito “suficiente” para a alinea “a”, “b” e “c”; e
“suficiente” em pelo menos trés das outras alineas.

§ 32 Quando o docente tiver afastamento aprovado pelos 6rgdos competentes da

o __n

UFMG, ndo sera computado conceito para as alineas “a”, “b” e “g” no periodo do afastamento, sem
prejuizo para seu pedido de progressao.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 82 As Camaras Departamentais deverdo apresentar os seus critérios especificos
para as promocoes, observadas as exigéncias minimas previstas nesta resolucdo em até 60 (sessenta)
dias apods a publicagdo da mesma.

Art. 92 Casos omissos serdo discutidos pela Congregacdo, ouvida a CRH — Pessoal
Docente.

Art. 102 Revogam-se as disposicdes em contrario.

4 of 5 24/01/2022 14:04



SEI/UFMG - 1145706 - Resolugdo https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir w...

Art. 112 Esta Resolugdo entrara em vigor a partir da data de sua aprovagao.

PROF. CARLOS AUGUSTO ROSA
Presidente da Congregacdo do ICB

Documento assinado eletronicamente por Carlos Augusto Rosa, Diretor(a) de centro, em
14/12/2021, as 14:26, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto
n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufmg.br
ar /sej/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,
informando o cédigo verificador 1145706 e o cédigo CRC 20CB2562.

ANEXO | A RESOLUGCAO N2 4, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Conceitos a serem utilizados na avaliacdo dos pedidos de progressao dos professores
das Classes B, Ce D:

‘ a — Avaliac¢do discente do desempenho didatico do docente* ‘ Suficiente/Insuficiente
‘ b — Atividades de didaticas ‘ Suficiente/Insuficiente
‘ ¢ — Producdo Intelectual ‘ Suficiente/Insuficiente
‘ d — Projetos em andamento** ‘ Suficiente/Insuficiente
‘ e — Atividades de orientagcdo** ‘ Suficiente/Insuficiente
‘ f — Participacdo em bancas** ‘ Suficiente/Insuficiente
‘ g — Atividades administrativas** ‘ Suficiente/Insuficiente

* O conceito "Suficiente" sera atribuido para notas entre 0 e 10, segundo Resolucdo 09/2016 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao da UFMG para as avaliagdes discentes feitas a partir de 2017.
Para avaliacGes discentes anteriores a 2017, o conceito Suficiente sera atribuido para as notas entre 38
e 100, de acordo com a planilha de notas elaborada pela Diretoria de Avaliagdo Institucional da
UFMG.

** O conceito "Suficiente" serd atribuido para os docentes que tiverem pelo menos uma atividade

aprovada, levando-se em conta o perfil definido pela Congregacdo do ICB para cada classe de
professor.

Referéncia: Processo n? 23072.213129/2021-71 SEI n2 1145706
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